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Avviso pubblico per la selezione di n. 1 Tecnico (Ingegnere, Architetto) Esperto 
di opere pubbliche - profilo senior, n. 1 Esperto Gestione, Monitoraggio e 
Controllo - profilo senior, n. 1 Esperto Tematico Settore Informatica - profilo 
senior, n. 1 Esperto Tematico Settore Giuridico Amministrativo - profilo senior   

PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE AL PON GOVERNANCE E CAPACITÀ 

ISTITUZIONALE 2014-2020 – PROGETTO “PROFESSIONISTI AL SUD”  

Convenzione, ai sensi dell’art. 30 del D.lgs. n. 267/2000, tra i Comuni di Lattarico, Cervicati, Malvito, San Marco Argentano, 
Mottafollone, Rota Greca, San Benedetto Ullano finalizzata alla ricognizione dei fabbisogni di risorse professionali, a supporto degli enti 
locali del mezzogiorno, in possesso di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, 
inserito nella Legge di conversione 29 dicembre 2021, n. 233 - Decreto n. 150/2022 Agenzia per la Coesione Territoriale 

CUP E11C22001300005 

 

AVVISO 

CALENDARIO COLLOQUI INTERDISCIPLINARI 

 

IL RESPONSABILE DEL SETTORE AMMINISTRATIVO-PERSONALE 

 

Premesso che con Determinazione n. 142 del 10/05/2023, esecutiva ai sensi di legge, è stato approvato l’ “Avviso pubblico 

per la selezione di n. 1 Tecnico (Ingegnere, Architetto) esperto di opere pubbliche - profilo senior, n. 1 Esperto Gestione, Monitoraggio e Controllo 

- profilo senior, n. 1 Esperto Tematico Settore Informatica - profilo senior, n. 1 Esperto Tematico Settore Giuridico Amministrativo - profilo 

senior _ PROGRAMMA OPERATIVO COMPLEMENTARE AL PON GOVERNANCE E CAPACITÀ 

ISTITUZIONALE 2014 - 2020 – PROGETTO “PROFESSIONISTI AL SUD” - CUP: E11C22001300005 _ "Convenzione, ai 

sensi dell'art. 30 del D.lgs. n. 267/2000, tra i Comuni di Lattarico, Cervicati, Malvito, San Marco Argentano, Mottafollone, Rota Greca, 

San Benedetto Ullano finalizzata alla ricognizione dei fabbisogni di risorse professionali, a supporto degli enti locali del mezzogiorno, in possesso 

di alta specializzazione ex art. 31-bis, commi 7, 8 e 9, del Decreto Legge 6 novembre 2021, n.152, inserito nella Legge di conversione 29 

dicembre 2021, n. 233 - Decreto n. 150/2022 Agenzia per la Coesione Territoriale”. 

Atteso che il suddetto Avviso, in data 10/05/2023, è stato pubblicato sul sito istituzionale dell'Ente Capofila - Comune di 

Lattarico, raggiungibile all'indirizzo http://www.comune.lattarico.cs.it/, all'Albo pretorio on line, nell’apposita sezione 

“Bandi di concorso”, e nell’Amministrazione trasparente, sezione "Bandi di concorso" nonché sui siti istituzionali degli Enti 

convenzionati, con termine perentorio per la presentazione delle domande di partecipazione alla selezione previsto per 

giorno 31/05/2023, entro e non oltre le ore 13:00 

Preso atto che con successiva Determinazione n. n. 247 del 30/10/2023, esecutiva ai sensi di legge, Questo Settore 

procedeva all'ammissione alla procedura selettiva dei candidati: 

- n. 27 (ventisette) candidature per il profilo Tecnico (Ingegnere, Architetto) esperto di opere pubbliche - codice FT-COE 

senior; 

- n. 5 (cinque) candidature per il profilo Esperto Gestione, Monitoraggio e Controllo - codice FG-COE senior; 

- n. 4 (quattro) candidature per il profilo Esperto Tematico Settore Informatica - codice FI-COE senior; 

- n. 10 (dieci) candidature per il profilo Esperto Tematico Settore Giuridico Amministrativo - codice FA-COE senior. 

Richiamata la Determinazione del Responsabile Settore Amministrativo-Personale n. 249 del 02/11/2023, esecutiva ai 

sensi di legge, recante la nomina della Commissione esaminatrice della procedura selettiva in oggetto. 



 

 

Richiamato il verbale di insediamento della Commissione Esaminatrice, come sopra nominata, n. 1 del 06/11/2023, in cui 

si fissava il calendario in oggetto. 

Visto il vigente Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi approvato con delibera G.M. n. 47 del 27/06/2011. 

del 26/09/2023.   

RENDE NOTO 

che lo svolgimento dei colloqui interdisciplinari si terrà come di seguito: 

I. PROFILO TECNICO (INGEGNERE, ARCHITETTO) ESPERTO DI OPERE PUBBLICHE (FT-COE 
SENIOR): ore 10.30 del giorno 28/11/2023 presso la Sala del Consiglio Comunale della Sede Municipale 
di San Marco Argentano; 

II. PROFILO ESPERTO GESTIONE, MONITORAGGIO E CONTROLLO (FG-COE SENIOR): ore 10.30 
del giorno 29/11/2023 presso la Sala del Consiglio Comunale della Sede Municipale di San Marco 
Argentano; 

III. PROFILO ESPERTO TEMATICO SETTORE INFORMATICA (FI-COE SENIOR): ore 10.30 del giorno 
29/11/2023 presso la Sala del Consiglio Comunale della Sede Municipale di San Marco Argentano; 

IV. PROFILO ESPERTO TEMATICO SETTORE GIURIDICO AMMINISTRATIVO (FA-COE SENIOR): ore 
10.30 del giorno 29/11/2023 presso la Sala del Consiglio Comunale della Sede Municipale di San Marco 
Argentano. 

 

Al colloquio individuale sarà assegnato un punteggio massimo di 18 (diciotto) punti e, nel merito, la Commissione ha 

determinato i seguenti criteri di valutazione: 

- Conoscenza della materia: MAX 6 punti; 

- Chiarezza espositiva e proprietà del linguaggio: MAX 6 punti; 

- Completezza descrittiva: MAX 6 punti. 

 

I candidati dovranno presentarsi muniti del documento di identità in corso di validità.  

 

La mancata presentazione del candidato nella data e nell’ora stabilita del colloquio equivale a rinuncia con conseguente 

esclusione dalla procedura selettiva. 

 

La graduatoria finale di merito sarà redatta sulla scorta del punteggio complessivo conseguito da ciascun candidato, 

costituito dalla somma del punteggio ottenuto nella valutazione dei titoli (in fase di svolgimento da parte della commissione 

esaminatrice e per cui seguirà relativo avviso delle risultanze) e nel colloquio interdisciplinare. 

 

Il presente avviso ha valore di notifica a tutti gli effetti di legge, ai sensi dell'art. 3, co. 10, dell’Avviso Pubblico in 

epigrafe. 

 

Il Responsabile del Settore Amministrativo - personale 

             (f.to) rag. Rocco Giuseppe Enrico Corraro 


